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Aumento de 36% Registra Ahorro Previsional Voluntario en las AFP
 
· Los Depósitos Convenidos entre marzo y junio de 2002, respecto de igual período 
de 2001, aumentaron en promedio 49%, mientras que las Cotizaciones Voluntarias 
registran un alza de 17%. 

· A junio sólo se han registrado 79 traspasos de cuentas a otras entidades distintas de 
las AFP, lo que representa un 0,1% del saldo acumulado que administran las AFP. 

· De acuerdo a las edades, el grupo que más ahorra voluntariamente está entre los 40 
y 55 años. 

Entre marzo y junio de este año, el Ahorro Previsional Voluntario (APV) en las AFP 
registró un aumento promedio mensual de 36%. El flujo mensual promedio por este 
concepto se elevó de $ 6.409 millones (US $ 9 millones) a $ 8.705 millones (US $ 13 
millones), en el señalado cuatrimestre, respecto del promedio de iguales meses del 
2001, cifras que muestran el impacto de la nueva normativa sobre APV, que comenzó 
a regir en marzo pasado.

El Ahorro Previsional Voluntario en las AFP se canaliza a través de Cotizaciones 
Voluntarias, que son aportes del trabajador a la cuenta de capitalización individual 
por sobre el 10% obligatorio, y los Depósitos Convenidos, que son ahorro previsional 
pactado entre trabajadores y empleadores.

Es destacable el alza de 49% anotada de los Depósitos Convenidos, que pasaron de 
un promedio mensual de $ 3.754 millones (US $ 5 millones) en el año 2001 a $ 5.588 
millones (US $ 8 millones) en el 2002.

Las Cotizaciones Voluntarias realizadas por los trabajadores afiliados a las AFP 
presentan un aumento de 17% respecto del promedio mensual alcanzado entre marzo 
y junio de 2001, período en el cual éstas sumaron un ahorro promedio de $ 2.655 
millones (US $ 4 millones). En igual lapso de este año el ahorro promedio es de $ 
3.116 millones (US $ 5 millones).

Los Depósitos Convenidos y las Cotizaciones Voluntarias representan un 6% del 
total del flujo de recaudaciones mensuales realizadas en las AFP por concepto de 
Cotizaciones Obligatorias, Cuentas de Indemnización y Cuentas de Ahorro 
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Voluntario (Cuenta 2).

En el aumento de 36% influye significativamente el alza de los Depósitos 
Convenidos, ya que la tendencia indica que tanto empresarios como trabajadores se 
motivaron positivamente por las ventajas tributarias y por el mayor ahorro que se 
puede acumular para las pensiones.

Para los empresarios, los recursos destinados a este ahorro se consideran como "gasto 
aceptado" y por lo tanto no tributan, rebajando la base imponible para el cálculo del 
Impuesto de Primera Categoría. Los trabajadores, además de beneficiarse con este 
ahorro, difieren el pago del Impuesto de Segunda Categoría o Global 
Complementario hasta el momento en que hacen efectiva su pensión, ya que estos 
dineros no constituyen renta durante el período de ahorro.

Los resultados a junio de 2002 indican que el "saldo acumulado" a la fecha por 
Cotizaciones Voluntarias y Depósitos Convenidos, suma $ 329.691 millones (US $ 
479 millones), con alrededor de 150.000 "cuentas vigentes" de Ahorro Previsional 
Voluntario. Del total de cuentas, 145.179 corresponden a Cotizaciones Voluntarias y 
18.623 a Depósitos Convenidos.

Traspasos

Aunque la actual normativa permite que en APV participen instituciones distintas a 
las AFP, esto es, bancos, administradoras de fondos mutuos y de inversión, 
compañías de seguros, administradores de ahorro para la vivienda, entre otros, a junio 
de 2002 sólo se han registrado 79 traspasos de cuentas desde las AFP a otras 
entidades. De ellas, 69 corresponden a Cotizaciones Voluntarias y 10 a Depósitos 
Convenidos. El monto traspasado alcanza a $ 445 millones (US $ 0,65 millones), lo 
que representa un 0,1% del saldo acumulado por concepto de APV que administran 
las AFP.

Perfil de los Ahorrantes

· Cotizaciones Voluntarias

A junio de 2002 el saldo acumulado por Cotizaciones Voluntarias es de $ 184.755 
millones (US $ 269 millones). Un 33% de los afiliados que registran este ahorro 
tienen entre 20 y 40 años de edad, acumulando $ 19.037 millones (US$ 28 millones); 
un 48% está entre los 40 y 55 años de edad y suman cotizaciones por $ 107.130 
millones (US$ 156 millones). Los mayores de 55 años representan un 19%, con un 
saldo acumulado de $ 58.588 millones (US$ 85 millones).

Un total de 136.351 cuentas corresponden a trabajadores dependientes, de las cuales 
un 72% son hombres y un 28% son mujeres; mientras que los trabajadores 
independientes registran 8.828 cuentas, de las cuales un 63% corresponde a hombres 
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y un 37% a mujeres.

· Depósitos Convenidos

En el caso de los Depósitos Convenidos, esto es, un acuerdo entre trabajadores y 
empleadores, el saldo acumulado a junio de 2002 es de $ 144.936 millones (US $ 211 
millones). De este total un 38% de los afiliados tienen entre 20 y 40 años de edad, 
con un saldo de $16.810 millones (US$ 24 millones); un 48% está entre los 40 y 55 
años, acumulando $ 85.495 millones (US$ 125 millones), mientras que los mayores 
de 55 años representan un 15%, con un saldo acumulado de $ 42.628 millones (US$ 
62 millones).

Un total de 18.450 cuentas pertenecen a trabajadores dependientes, de los cuales 87% 
son hombres y 13% mujeres. Los trabajadores independientes registran 173 cuentas, 
de las cuales 77% son hombres y 23% mujeres.
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