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         Información de Prensa 
 
Asociación de AFP Expone en Comisión Previsional   
 
El presidente de la Asociación de AFP, Guillermo Arthur, expuso hoy los planteamientos 
del sector ante los integrantes de la Comisión para la Reforma Previsional, que dirige el 
ex director de Presupuestos, Mario Marcel. 
 
Guillermo Arthur destacó que “las AFP asignan a esta comisión una especial importancia 
y reconocen en ella la alta capacidad técnica de sus integrantes para tratar temas que en 
definitiva  mejoren los tres pilares del sistema de pensiones y extiendan sus beneficios a 
una mayor cantidad de chilenos; lo cual permitirá que el país, sus autoridades y líderes 
reconozcan sus fortalezas, y cese el ambiente de crítica infundada que impide una mayor 
cobertura y la incorporación de nuevos operadores”. 
 
“Es indiscutible el aporte que ha hecho el sistema de AFP al mejoramiento de las 
pensiones y al desarrollo económico del país, pero es difícil pensar en convencer a más 
trabajadores para que confíen la administración de sus ahorros a estas instituciones, 
cuando se está persistentemente bajo la crítica pública”. 
  
 El ahorro de los trabajadores ha sido vital en el mayor dinamismo de la economía, lo que 
se ha traducido también en nuevos empleos, al punto tal que de no haberse creado este 
sistema las tasas de desempleo duplicarían las actuales. 
 
“Es un hecho real que los beneficios del sistema de capitalización individual no han 
podido llegar a un mayor número de trabajadores, como los independientes, y esa es una 
tarea exigente que en parte importante tiene que ver con extender y profundizar una 
cultura del ahorro previsional entre los chilenos. Por esto asumimos como nuestro el 
desafío de mejorar la cobertura, la rentabilidad y la competencia”. 
 
Destacó que la cotización permanente y sistemática, junto a la rentabilidad son los 
factores más importantes para obtener buenas pensiones. Un punto más de rentabilidad 
en 35 a 40 años aumenta la pensión en un 30%. 
 
Resaltó que la calidad profesional de quienes integran esta comisión es una garantía de 
que sus planteamientos contribuirán al mejoramiento de las pensiones de los chilenos, 
que es el tema que interesa a esta Asociación. 
 
“Vemos con mucho interés nuestra participación en este proceso y el objetivo es llegar a 
perfeccionamientos. Ha sido una constante de la Asociación generar ideas y hacer 
aportes para mejorar la calidad de las pensiones y es así que de la industria salieron las 
ideas de los Multifondos, la ampliación de los márgenes de inversión y el APV, todos 
cambios dirigidos a mejorar las pensiones”.       
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