
 
 
Asociación de AFP Realiza Capacitación 
A Microempresarios de Estación Central 
 

• Se realizó la quinta sesión del programa de asistencia para 
microempresarios y trabajadores independientes, actividad apoyada por 
Fondo para la Educación Previsional (FEP). 

• Ya se han realizado encuentros en Independencia, Coltauco, Quilicura y 
San Bernardo. 

• Asociación de AFP realiza este trabajo en conjunto con la Facultad de 
Economía y Negocios de la Universidad de Chile.   

 
Con un encuentro en la comuna de Estación Central, al que asistieron sobre 80 
personas, se realizó la quinta jornada en terreno del programa de apoyo previsional para 
microempresarios y trabajadores independientes, que realiza la Asociación de AFP en 
alianza con la Facultad de Economía y Negocios de la Universidad de Chile, 
específicamente con su área de  asistencia a la microempresa, cuyo nombre es CreEme, 
y en el que juegan un rol protagónico los estudiantes de esa Facultad.  
 
En las sesiones de trabajo anteriores han participado unos 320 microempresarios, y han 
tenido lugar en las comunas de Independencia, Coltauco, Quilicura y San Bernardo. 
 
Por segundo año consecutivo la Asociación de AFP ejecuta este programa de difusión, 
que forma parte de las actividades para construir una verdadera cultura previsional, 
tarea que cuenta con aportes del Fondo para la Educación Previsional (FEP), 
dependiente de la Subsecretaría de Previsión Social, innovación que introdujo la 
Reforma Previsional del año 2008. 
 
Cabe destacar que la Confederación de la Producción y del Comercio (CPC) patrocina 
esta actividad, en el marco de su interés permanente por la seguridad social de los 
trabajadores y en especial por la previsión. 
  
El punto de partida del proyecto se dio en la sede de la Facultad de Economía y 
Negocios de la U. de Chile, donde se capacitó en primera instancia a los monitores del 
programa CreEme, quienes tienen una relación estrecha con microempresarios, a través 
de diferentes programas de asistencia profesional. 
 
A diferencia del proyecto del año anterior, esta vez los encuentros parten con una fuerte 
interacción con los asistentes, los cuales pueden expresar su visión y los problemas más 
serios que enfrentan para resolver apropiadamente el tema del ahorro para las futuras 



pensiones. A partir de los elementos entregados por los asistentes, se realizan las 
exposiciones de los especialistas, matizadas con preguntas de los asistentes. 
 
La jornada concluye con la entrega de la guía Pensiones y Protección para los 
Microempresarios, instrumento especialmente diseñado para este grupo, que suministra 
conocimientos previsionales en un estilo simple. 
 
El programa contempla un total de ocho actividades, de preferencia en las comunas, de 
manera lograr una mayor proximidad con estos trabajadores.  
 

Santiago, 11 de noviembre de 2010.  
 
   
 


